ADATLAP allas kozzétételéhez

Munkaltaté neve:

Budafok-Tétény Budapest XXII. keriilet Onkormdnyzata Egyesitett Bélcs6de
cime: 1221 Budapest Leanyka utca 40/a

telefonszama: 061-2291336

e-mail cime: eb22kozpont@gmail.com

Az allaslehetéséggel kapcsolatban érdeklédni lehet (név, telefon):

Csepeliné Faragoé-Toth Gabriella intézményvezetd, 0620-2493654

A meghirdetett munkakor elnevezése (pl.: kisgyermekneveld, élelmezésvezetd, stb.):
2 fé kisgyermeknevelo

Foglalkoztatas jellege (Kérjlik, alahuzassal, illetve szam megadassal jel6ljon):
- Hatéarozatlan idére — / Hatarozott id6re sz616 kinevezés /szerz6dés
- Teljes munkaidds (8 6rds) / Részmunkaidés ...... oras allas

A munkavégzés helye (azt a telephely cimet adja meg, ahol a munkavégzés fog térténni):
Zbldike tagbdlcséde 1223 Budapest Terv utca 14/a.

A munkakor betoltéje altal ellatandoé feladatkorok, feladatok:

Munkakéri feladat: A hdrom éven aluli kisgyermekek bélcsédei napkézbeni elldtdsa, szakszer(
nevelése-gondozdsa, dokumentdcios feladatok elvégzése. Egylittmiik6dés a csalddokkal, a
gyermekek sziikségleteihez igazodd egyéni bandsmdad biztositdsa.

Jogallas, illetmény, juttatas:

Az illetmény megadllapitasara és a juttatasokra a K6zalkalmazottak jogallasdrél sz6l6 1992. évi
XXXIII. térvény rendelkezései, valamint a(z) Budafok-Tétény Budapest XXII. keriilet
Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének hatdrozata — mely szerint a Cafetéria juttatds 6sszege
netté 200.000.-Ft/év — az iranyadok.

Palyazati feltételek:
e KisgyermeknevelS végzettség, a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. sz. melléklete alapjdn,
e Felhaszndldi szintli MS Office (irodai alkalmazdsok),
e g Kjt. 20. §-dban foglaltaknak vald megfelelés, biintetlen el6élet,
e cselekvéképesség,
e egészségligyi alkalmassdg.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent: -

Elvart kompetenciak, készségek:
Kivalé szintii csapatmunkara valé képesség, megbizhatoésag, empatia, kommunikacios
készség.

A munkakor betoltésének tervezett idopontja: 2026. év. december hoé 01. nap

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

o részletes fényképes szakmai 6néletrajz,

e motivacios levél (eddigi munkahelyeinek és szakmai tevékenységének
ismertetésével),

o jskolai végzettséget, szakképesitést igazolé okiratok madsolata,
nyilatkozat a Kjt. 20.§-anak 2 (2d)-(2e) bekezdésében rogzitett kizaré6 okok fenn
nem allasarol,

e nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatok palyazati
eljarassal 6sszefiiggb kezeléshez hozzdjarul.

Ervényes egészségiigyi kiskbnyv és 90 napnal nem régebbi hatésdgi erkolcsi

bizonyitvany bemutatasa az alkalmazas feltétele.

A palyazat benyujtasanak helye, hatarideje, és médja:
Elektronikusan: Csepeliné Farago-Toth Gabriella részére a eb22kozpont@gmail.com e-mail
cimre 2026. november 22-ig.

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak médja, rendje:

Az elbiralast munkaltatéi jogkér gyakorléja végzi. A benydjtott palyazat alapjan
kivalasztott jelblteket személyes interjura hivjuk, az interjun részt vevéknek a déntés
eredményérél irasban értesitést kiildiink. A probaidé idétartama 4 honap.

A Kiiré a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja!

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. november 25.

*A feltoltott adatok délt betiivel és bordd szinnel jelennek meg.
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