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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

RÁKOSMENTI EGYESÍTETT BÖLCSŐDÉK

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Bölcsődevezető
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A Gólyafészek Bölcsőde szakszerű és törvényes 
működtetése, bölcsődei ellátás megszervezése, dolgozóinak irányítása, szakmai segítése, valamint 
egyéb vezetői feladatok ellátása. Kinevezése szerint munkaköre kisgyermeknevelő, emellett 5 
évre szóló vezetői megbízással látja el bölcsődevezetői feladatait.

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Budapest

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A próbaidő 4 hónap.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Bazala Gábor Balázsné intézményvezető 
nyújt, a +3612004622 telefonszámon. A pályázat benyújtása elektronikus úton Bazala Gábor 
Balázsné részére a kozpont@rakosmentibolcsodek.hu email címre.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Magyar állampolgárság

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Egyéb végzettség, Csecsemő és kisgyermeknevelő

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 5

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 3
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Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- A pályázó megfelel a Kjt. 20.§ (2). bekezdésében foglalt feltételeknek

- Erkölcsi bizonyítvánnyal igazolja a pályázó, hogy nem állnak fenn vele 
szemben a Kjt. 20.§ (2d)(2e) bekezdéseiben foglalt kizáró okok

- Egészségügyi alkalmasság

- Irodai munkavégzéshez szükséges számítógépes ismeretek

- Pályázó megfelel a Gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 
1997. évi XXXI. törvény 10/A§ (1) bekezdése szerinti alkalmazási feltételeknek

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Probléma-megoldó készség (alap)

- Rendszerszemlélet, lényeglátás (vezetői)

- Kommunikációs készség (vezetői)

- Csapatmunka, együttműködés (ügyfélszolgálati)

- Elvégzett feladatok ellenőrzése, korrigálása, felelősségvállalás az elvégzett 
munka minőségéért (egyéb)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- motivációs levél

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- szakmai program

- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

A pályázat benyújtásának határideje: 2023.09.08. 00:00

A pályázat elbírálásának módja: Előzetes szakmai bizottsági meghallgatást követően történik a 
kiválasztás.

A pályázat elbírálásának határideje: 2023.09.15. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: Rákosmenti Egyesített Bölcsődék honlapja; 
XVII. Rákosmente Önkormányzatának honlapja; BDDSZ honlapja

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2023.09.18.
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Publikálás tervezett időpontja: 2023.08.17.

A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv 
által az BM részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály 
alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


