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Tisztelt Miniszteri Biztos Asszony!

Szervezetiink folyamatosan monitorozza a bolcsddei ellatas COVID-19 iddszaka alatt kialakult
kihasznaltsagi adatait, ezzel parhuzamosan a bolcsddei beiratottak, illetve a 10 napos hianyzasi
szabaly alkalmazasabol adodo intézményfinanszirozasi/intézményfenntartasi kérdéseit.

A 2020 0szi id6szakra vonatkozd intézmény-kihasznaltsagi felmérésiink - amely mar a
beszoktatds végi allapotokat mutatja -, eredményeinek értékelése mellett, kihasznalva a
szervezetlink orszagos lefedettségét, tajékozodtunk a szakszervezeti tisztségviseloktol, illetve
interjukat folytattunk kiilonb6z6 vidéki és fovarosi munkaltatokkal is a témaban.

A fenti munkdnk eredményeinek Osszesitését kovetden tajekoztatom azokrol a tendenciakrol,
megallapitasainkrol, illetve javaslatainkrol, amelyeket az orszagos dontéshozé testiiletiinkkel
kozdsen alakitottunk ki, €s amelyek a testiileteink egyhangti tamogatasat élvezik.

A koronavirus jarvany kovetkeztében - beleértve a tavaszi veszélyhelyzetet - illetve az azota
eltelt 1ddszakot is nagyon sok sziild elveszitette a munkahelyét, és sokan emiatt nem tudjak
vinni a gyermekeket a bolcsddébe, pedig korabban felvételt nyert a gyermek. Valamint sok
tobbgyermekes ¢desanya (beleértve az egyediilallokat is) se tudja bolcsddébe iratni gyermekét,
mert az édesanya otthon van, nem dolgozik (elvesztette allasat, vagy nem kap munkat).
Mindezek mellett sok sziild a fertdézéstdl valo félelem miatt nem veszi igénybe a bolcsodét,
annak ellenére, hogy gyermekiik felvételt nyert, illetve ugyanezen okbol esetenként a sziilok
mar be sem adtak a bolcsddei jelentkezéseket. A fenti okok miatt - melynek hatterében foként a
munkahelyvesztés, €s a fertdzéstdl valod félelem all - a bolcsddei férOhelyekre vetitett felvételi
¢s kihasznaltsagi adatok megitélésiink szerint némiképp aggasztéoak. A kapott adatokat
megvizsgalva megallapithatd, hogy atlagosan 60-70 % koriili az intézmények feltoltottsége,
azaz a férohelyek 30-40 %-a iires. A jarvanyhelyzet miatt kialakult alacsonyabb beiratottsagot
tovabb tetézi, hogy a felvettekhez képest a bent levok aranya 75 % koriili, ami az Gsszes
elérhetd férdhelyhez viszonyitottan orszagos atlagban 50 % -os kihasznéltsagot mutat.
Informaciodink szerint a fOvarosban mar van kertilet, ahol teljes bolcsddei telephely miikddése
sziinetel, de van olyan kertilet is, ahol tobb mint 100 iires féréhely van és mar a gyerekek és a
dolgozdk atcsoportositasardl, illetve telephely sziinetelésrél gondolkodnak. Vidéken (pest
megye teriiletén) egyeldre valtozo a helyzet, vannak, akik tires fér6helyekrdl, vannak olyanok
is, akik varolistakrol szamoltak be, attol fiiggéen, hogy milyen az adott telepiilés bdlcsddei
ellatottsaga, milyen a fenntartd tesztelési hajlandosédga, €s mekkora a telepiilés COVID
fertozottsége. A megyei jogu varosokbdl is alacsonyabb kihasznaltsagrol értestiltiink a korabbi
1d6szakhoz képest. (Vélhetéen a TAJ alapt napi jelentésbdl lekérhetd adatok a fentieket meg
tudjak erdsiteni.)



A mostanra kialakult helyzetet tovabb neheziti, hogy az alult6ltott bolcsddékben a COVID-19
esetén elrendelt 10 napos Onkéntes, vagy hatosagi karantén miatt, az intézmények allami
tamogatasanak (feladatalapti finanszirozéas) lehivasahoz kapcsol6édd 10 napos hidnyzasi
szabalyt nagyon konnyen ki lehet meriteni egyetlen csalddi, vagy intézményi koronavirusos
eset kapcsan, aminek a kovetkeztében az intézményfenntartok az adott honapra elesnek az
adott gyermek utani tdmogatastol €s emellé még jonnek, a szokasos betegségek miatti, illetve
egyéb hianyzasok.

Amennyiben a fenntartok az évvégi koltségvetési zarasaik soran azt tapasztaljdk a bolcsddék
esetében, hogy a fenti okok miatt olyan helyzet allt el6, ami jelentds bevételkiesést, alul
finanszirozast jelent, nem lehetnek kétségeink afeldl, hogy bdlcsdéde bezarasokkal és az azzal
jaro létszamcesokkentési intézkedésekkel/hatasokkal kell szembenézniink. Megitélésiink ezt
mindenképpen el kell kertilni.

A fentiek eszkaldlodasa olyan nem kivant hatdsokat 6tvozhet, és olyan negativ spiralt indithat
be, amely végeredményében alddshatja a kormany csaladdpolitikai torekvéseit, benne a
bolcsddei hozzaférés biztositasat, a sziilok munkaerdpiacra torténd visszatérésének segitését,
vagy a hatrdnyos helyzeti gyermekek tarsadalmi kirekesztésének kezelését, illetve a
gyermekszegénység visszaszoritasat.

A bolcsddei kihasznaltsag novelése, a bolcs6dék miikodésének biztositasa és a bolcsodei
munkahelyek megtartasanak érdekében, négy pontbol allo lépcsozetes bevezetésre
javasolt intézkedési javaslatunk, amelyrol jelen leveliinkkel soron Kiviili egyeztetést is
kezdeménveziink, a kovetkezo:

1. Munkaltatoi igazolas elhagyasa:

Javasoljuk, hogy a bolcsédéknél ne legyen eldirdas a munkaltatoi igazolas sziil6tol valo
bekérése, hiszen sok sziild elveszitette az allasat, vagy éppen allast keres, vagy a sziirke/fekete
gazdasagban probal boldogulni, stb... (Annak ellenére, hogy a Gyvt. megfogalmazasa nem irja
eld teljesen egzakt moédon a munkaltatoi igazolas kotelezOségét, a 15/1998. NM rendelet 36.§-
felhatalmazasa alapjan azt mindenhol kérik.) Mindemellett ezzel a 1épéssel megnyilna azon
hatranyos helyzeti haztartasokbol szdrmazd gyermekek szdmadra is a lehetdség a bolcsddet
nevelés, gondozésra, akiknek a sziilei tradicionalisan nem dolgoznak.

Ez a Iépés egyben kozelebb vinné a magyarorszagi bolcsddei ellatast a Szocialis Jogok Eurdpai
Pillérének 11. alapelvéhez, amely a gyermekek joga feldl kozeliti meg a bdlcsddei ellatashoz,
szolgéaltatashoz valo hozzaférést €s nem a sziil6 munkavégzése feldl.

A hatranyos helyzetli és a szegénységben ¢l6 csaladok gyermekei kapcsan a tapasztalat az,
hogy sok gyereknek jobb az intézményben, mint otthon, viszont a munkaltatdi igazolas
kotelezettsége akadalyokat jelent szamukra a bekertiléskor. A javasolt megoldassal rovid €s
hosszii tdvon lehetne biztositani minden gyermek szamara a zavartalan jelentkezését a
bolcsddébe, amelynek esélyegyenldség javitd  hatdsa mellett az  intézmények
feltoltottségét/kihasznaltsagat is novelni tudnd. Ez utobbi cél megvalodsitasahoz sziikséges egy
olyan kormanyzati/fenntartéi szinti kommunikacid, amely batoritja a hatranyos helyzeti
csaladokat, hogy vegy¢k igénybe a bolcsddei ellatast.

2. A finanszirozasi szabalybdl a 10 napos hianyzas 15 napra valé felemelése, vagy
annak teljes eltorlése:

Mindenekel6tt ezaton is kdszonjiik, hogy a dontéshozok akceptaltak tavaszi javaslatunkat, és a

veszélyhelyzet ideje alatt a 10 napos hidnyzas szabalyat hatdlyon kiviil helyezték, aminek

eredményeként a veszélyhelyzet elsé napjatol augusztus 31-ig nem kell figyelemmel lenni a 10

napos hidnyzasra a finanszirozéas elszdmolasakor (azaz a beirtatott gyerekek alapjan kapjak

meg az intézmények az allami tAmogatast).



Kozismert, hogy szeptember 1-jét6] ismét visszaallt az eredeti szabaly, igy a 10 napos hianyzas
a beszoktatdsok utan (beleértve egy csaldd 10 napos karanténjat, ill. mas betegségeket) hamar
Osszejohet, aminek eredményeként arra a gyermekre/honapra nem kap a fenntartd allami
tamogatast. Ezen 10 napos hidnyzas kovetkeztében megjelend fenntartdir forrasvesztés
generalhat olyan helyzetet, amikor a fenntartd6 nem tudja anyagilag fenntartani az intézményét,
amit sziikséges lenne megeldzni, hiszen az legvégiil elbocsajtasokhoz fog vezetni.

3. A gyermek otthonaban torténé gondozas, nevelés, tanacsadas (in. home educare):
Az alultoltott bolcsddékben rendelkezésre allo6 huméneréforras kapacitas bevonhato lenne a
korabban bolcsddei szolgaltatasként is miikddtetett in. hazi gyermekfeliigyelet szolgaltatasba,
amely a régi funkcidjat megtartva kaphatna 0j szakmai szerepet azzal, hogy a
kisgyermeknevelok gyermeknevelési tandcsokat nyUjthassanak a sziildknek, illetve segitsék
Oket a sziilové valds folyamatdban (Sziilok felé gyermekneveléssel kapcsolatos otthoni
tanacsadas nyujtas: a gyakorlaton keresztiil, a jatéktevékenység fontossagarol a jaték fejlesztd
hatasarol, a mesélés, mondokazas, éneklés fejlesztd hatdsairdl, stb..)

4. Csoportlétszam visszacsokkentésének lehetosége a jelenlegi 12-14-rél, pl. 10-re. A
COVID jarvany idején német, illetve skandinav orszagokban is megvalosult, hogy alacsonyabb
csoportlétszam melletti mikodésre vald atallas iranyba torténtek intézkedések, amelynek
kivaltd oka a gyermekintézményekben a jarvany terjedésének csokkentése. Az intézkedés
jarulékos pozitiv tapasztalata az, hogy az alacsonyabb létszamu csoportokban jobb mindségi
ellatast tudnak nytjtani mindenhol, hiszen a gyerekekre tobb egyéni figyelem jut (gyermek
gondoz6 ardny 5:1 lenne), s nem utols6 sorban a pandémids idészakban a kontamindacio, illetve
a fert6z6dés lehetdsége alacsonyabb.

A fenti javaslataink mellett jelzem, hogy testiileti iiléseinken, hoénaprél-hénapra minden
alkalommal felmeriil a dolgozék COVID-19 kitettségének problémdja a sziilok, gyerekek,
beszallitok stb. részérdl. Bar vannak olyan dnkormanyzatok, amelyek rendelkeznek forrassal,
hogy teszteljék a dolgozokat, viszont a szdmuk sokkal kevesebb, mint azoknak a helyeknek,
ahol erre nincs forras, ezért altalanos igényként jelentkezik az atfogo tesztelés sziikségessége a
dolgozok részérdl. Erdeklédiink, hogy latnak-e lehetdséget az EMMI részérdl a dolgozok
tesztelésére?

Kérjiik, hogy a COVID-19 pandémia kapcsan tett fenti javaslatainkat megfontolni
sziveskedjen és kériink szépen lehetéséget annak biztositasara, hogy javaslatainkrol
soron Kkiviil, egy rovid webes egyeztetés formajaban targyalni tudjunk.

Természetesen a webes egyeztetéshez a sziikséges technikai felételeket biztositani tudjuk, és
azt vallaljuk.

A fentiekre vonatkoz6 valaszat eldre is koszonjiik.

Budapest, 2020. november 05.
Tisztelettel:
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